師培中心評鑑  為國家教育品質把關 
今年，教育部公佈「95年度大學校院師資培育中心評鑑」結果，有9個師資類科獲得一等，分別是：國立臺灣體育學院、國立體育學院、國立嘉義大學、國立高雄餐旅學院、國立中正大學、文藻外語學院、南台科技大學、國立高雄師範大學及靜宜大學。 
	



	



	靜宜大學師培中心為順利完成教育實習的實習生，舉行結業典禮，並祝福每位實習老師能夠奔向屬於自己的未來。
	靜宜大學經常舉辦演講活動，希望在培育學生的過程中，提升學生專業知識，並能隨時掌握目前的教育專業發展趨勢。


靜宜大學　　建立師培生的志工精神 

靜宜大學師培中心主任鄭青青表示，靜宜大學以「扶助弱勢」為核心主張，10年前就設立師培中心，以培育能夠照顧弱勢學生的老師，有別於一般師培中心僅5位專任師資，靜宜師培中心有9位，且教授們不僅有博士學位，還全部擁有中小學教學經驗，實務經驗豐富。 

	


	



	活潑的教學方式能引起學生學習興趣，文藻同學於英語教材教法課上，利用道具進行教學演示。
	文藻外語學院師資培育中心的學生在數學教材教法課上，利用幾何條學習幾何構造。


文藻外語學院　發揮語言優勢
文藻外語學院的師資培育中心相當重視學生的英文，並重視全人教育，希望學生未來不僅成為「經師」，也是「人師」。此外，有別於其他學校，文藻師培中心不僅鼓勵學生往正規教育發展，也鼓勵學生投入補教事業，提升兒童美語的品質。 
面臨可能退場  學校擬對策
教育部正在規劃修正「大學設立師培中心辦法」，未來沒有教育相關院系所學校的師培中心，可能面臨停招。對此，文藻已經申請設立「外語文教事業發展研究所」，不過，文藻師資培中心主任戴明國認為，是否一定要教育相關系所，需要說明清楚，避免造成學校困擾。

鄭青青則表示，成立教研所後，可提供教師研究資源，使教師更能用心培育學生，而教研所也可幫助提高學校聲望及教授研究地位，對整個師培系統而言，具加分與正面作用。
